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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

EP3MP30 

Iniciativas productivas 
apoyadas e implementadas 
con asistencia y capital 
semilla para la población 
LGBTI 

Número de iniciativas 
productivas apoyadas e 
implementadas con asistencia 
y capital semilla para la 
población LGBTI. 

Incremento  

 

 
META PROGRAMADA 

VIGENCIA 
AVANCE A LA 

FECHA* 
META 

CUATRIENIO 

8 7 8 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusión Social Poblacional- 

Dirección Grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos) 

Fecha del reporte: (31/07/2023) 

Periodo de reporte: (01/01/2023 - 31/07/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO  

VIDEO  

 

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 
BENEFICIADOS CUANTO

S 

PERSONAS  
FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS 
 

HOSPITALES  
ASOCIACIONES 2 
OTRO ¿CUÁL?  

CONTRATO  /  CONVENIO  

ACTA 
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y 

territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTO
S? 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  
AFRO  
RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

 
 
 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 
 
OTRAS SITUACIONES 
DIFERENCIALES 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

 

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  
DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la 

población con enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un 

enfoque diferencial. 

 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y 

servicios establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder 

verificarse: las principales actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que 

contribuyen al cumplimiento de la meta. 
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No. ACTIVIDAD 
1. APOYO A INICIATIVAS PRODUCTIVAS DE LA POBLACIÓN LGBTI 

 
El día 10 de diciembre  de 2022  las Asociaciones Gaviotas Diversas del municipio de 
Natagaima y el colectivo LGBTI del municipio de Flandes, presentaron a la Secretaría 
de Inclusión Social proyectos para  educación ambiental con el objetivo de 
Implementar la fabricación de bolsas en tela eco ambientales como alternativa de 
proyecto de vida. 
 
 
La Secretaría de Inclusión Social Poblacional realizó gestión y articulación con la 
Secretaría de ambiente y Gestión del Riesgo para su apoyo, quien dio inicio a proceso 
contractual suscribiendo el contrato número 2398 de julio 13 de 2023, con el objeto 
“COMPRAVENTA DE INSUMOS PARA EL APOYO A PROCESOS DE EDUCACIÓN 
AMBIENTAL CON COMUNIDAD LGBTIQ+ EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO 
“FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE EMPRENDIMIENTO Y EDUCACIÓN 
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”, por valor de $46.153.844.  
Cada Asociación recibirá los días 03 y 04 /08/2023, por parte de la Gobernación del 
Tolima, las siguientes maquinarias: 
 

 Máquina Plana Industrial para la confección de bolsas en tela eco 
ambientales. 

 Máquina fileteadora de confección de bolsas en tela eco ambientales. 

 Máquina termofijadora de sublimación 8 en 1 para la marcación de bolsas en 
tela eco ambientales. 

 Impresora para sublimación 

 Kit de impresión papel sublimación tamaño A4x10 resmas, 4 tintas de 
sublimación por filtro. 

 Kit de insumos textiles para sublimación 

 Botilitos supra en PVC 650 ml con logos sublimados 

 Pendón con diseño  

 Agendas  
 
A través del fortalecimiento de estas iniciativas, se contribuye al cuidado y 
preservación del medio ambiente, así como a los procesos de fortalecimiento 
organizativo y mejoramiento de la calidad de vida de la población LGBTI  de los 
municipios de Natagaima y Flandes. 
 
Desde la Secretaria de Inclusión Social Poblacional se realizará acompañamiento a 
las organizaciones Gaviotas Diversas y colectivo LGBTI de Natagaima y Flandes, de 
acuerdo a las prioridades y necesidades identificadas. 
 

 
 

 

1. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 
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N/A   

 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 

2. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

 

_______________________ 

Director de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos- 

 

Reportado por: Jorge Avilés – contratista 

Cargado por: Jessica Alejandra López Cárdenas. 

 

 


